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Der Bauer
sichert eine
gesunde Umwelt.
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Milchbauern rebellieren

so lautete eine der ersten Schlagzei-
len, fiir die der Verein ,Osterreichischer
Grinland- und Rinderbauern 1G-Milch”
in der Osterreichischen Presselandschaft
sorgte. Der ,Bauernaufstand” richtet sich
dabei vor allem gegen die Methoden gro-
Ber Lebensmittelkonzerne, die baduerliche
Produkte nur mehr als Lockangebote sehen
und mit den Schleuderpreisen fiir weitere
Einkommensverschlechterungen bei den
bduerlichen Betrieben sorgen. Ausgangs-
punkt bei dieser Rechnung der Konzerne
ist, was ich billig verkaufe, muss auch bil-

ligst eingekauft werden. Hier wird dann
beim Produzenten die Schraube angesetzt
und soweit zugedreht, bis dieser kaum
mehr Luft bekommt. Die tatsdchlichen
Produktionskosten bleiben das Problem
der Landwirte.

Neben dem finanziellen Aspekt, tut sich
hier ein weiterer Abgrund auf, denn was
nichts kostet ist nichts wert. Erstrebenswert
sind in den Augen der Konzerne nur mehr
Konsum- und Luxusgliter. Nahrungsmittel
des taglichen Bedarfs werden zunehmend
nur mehr als Lockmittel gebraucht.

INHALTSVERZEICHNIS

Einladung Generalversammlung

Wabhlvorschlag

Zum ,Strukturwandel”

1G-Milch in Europa

unternehmer fiir Milchbauern!

E’ Der Lohn

Peter Kircher )

Tel: 0676/59 22890 www.peter-kircher.com
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Liebe Biuerinnen und Bauern!

Das Jahr 2004 war riickblickend betrachtet einfach unglaublich! Wéahrend der
ersten Monate wurde nur dariiber berichtet, wie weit der Milchpreis fiir die
Bauern vor dem Hintergrund der GAP-Reform und der EU-Osterweiterung
sinken wiirde. Die Handelsketten haben vorsichtshalber gleich mit
unglaublichen Angeboten bei Milchprodukten auf diese Vorhersagen reagiert.
Ein Stiick Butter 250g konnte man um 0,59€ kaufen, frische Vollmilch um 0,54€
erstehen.

Dann war es aber Schluss mit lustig und einige Hundertschaften von Bauern mit
Traktoren und Kithen machten den Handelsketten klar, dass dieser Preiskampf
nicht mehr akzeptiert wird. Bei diesen Dumping-Angeboten gibt es fiir uns
Bauern keine Perspektive einen verntinftigen und fairen Milchpreis zu erhalten.
Nun sind wir dabei aus einer spontanen Kundgebung eine starke Organisation
zu formen um die Zukunft von uns Milchbauern selbst mitzugestalten und die
Gesellschaft vor der Zerstérungskraft des Preiskamptes der Handelsketten zu
bewahren.

Wie notwendig und wirkungsvoll die IG-Milch ist, haben uns die letzten
Monate bewiesen. Zum einen ist es schier unglaublich, dass schon weit (iber
2000 Bauern diesem Verein beigetreten sind. Zum anderen ist es uns gelungen
die Forderung nach einem Milchpreis von 0,40€ netto, ohne Milchpramie, als
durchaus berechtigt und realistisch in breiten Schichten der Bevélkerung zu
platzieren. Besonders ermutigt hat uns der Zuspruch und die Unterstiitzung der
Konsumenten. Deshalb wird die IG-Milch in Zukunft auf klare und deutliche
Produktkennzeichnung verstarktes Augenmerk legen. Die Konsumenten

kénnen mit ihren Kaufentscheidungen ganz entscheidend zur Erhaltung unserer
Kulturlandschaft, zur Sicherung der regionalen Arbeitsplétze beitragen und
letztlich damit auch die Grundlage fir die eigene Lebensqualitét sichern.

Auch die Berichterstattung in den Medien konnte umgedreht werden. Es wurde
noch nie so viel und kompetent iiber die Probleme der Milchbauern und die
schlechte Bezahlung ihrer Arbeit und der Produkte berichtet. Wir sind auch fiir
unsere Umwelten (Kammer, Ministerium, Prako, Molkereien, Handelsketten) ein
ernst zu nehmender Partner aber auch Gegenspieler geworden. Es liegt nun an
uns beharrlich und konsequent das Ziel eines gerechten Milchpreises und fairen
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen weiter zu verfolgen. Nur dann kénnen wir
gemeinsam in eine gute Zukunft schauen!

Wie dramatisch die Situation ist, méchten wir anhand eines Beispieles erkldren.
Wenn wir den Milchpreis des Jahres 2001 (BSE-Krise) als Basis fiir das Jahr
2003 heranziehen, dann hat man uns fir 55 Tage das Milchgeld vorenthalten.
Es ist also ein stolzes und erstrebenswertes Ziel mit den anderen europdischen
Milchbauern fiir einen Bauernmilchpreis von 0,40€ zu kimpfen.

Wir bitten euch in diesem Sinne an der Griindungsversammlung teilzunehmen
und danken euch fiir das bisher entgegengebrachte Vertrauen und die tatkréftige
Unterstiitzung.

Ewald Griinzweil, Ernst Halbmayr, Franz Schmidthaler, Leo Steinbichler

Arbeitsschwerpunkte fiir das kommende Jahr:

Anheben der Mindestpreise bei Milch und Butter

Vorschreibung von Mindestpreisen bei H-Milch, Schlagobers und Bio-Trinkmilch
Erhéhung des Auszahlungspreises der Molkereien auf mind. 0,35€

Reform des Tiergesundheitsdienstes

Regelmallige Treffen mit den anderen Aktionsgruppen in Europa

Die Proponenten der [G-Milch

— von links: Leo Steinbichler, Ernst
: Y. Halbmayr, Ewald Griinzweil und
: Franz Schmidthaler.

Interessantes
aus aller Welt

Preise fiir Milchprodukte gestiegen:
In US-amerkanischen Stadten sind die
Preise fiir Milchprodukte im Vergleich
zum Vorjahr deutlich gestiegen. Im
September 2004 waren Lebensmittel
insgesamt dort um 3,3 Prozent teurer
als im Vorjahresmonat, Milchprodukte
um 6,6 Prozent. Am ausgepragtesten
waren die Preissteigerungen mit 31,4
Prozent bei Butter und 10,4 Prozent
bei frischer Trinkmilch. Noch stirker
waren die Preisanhebungen im Juli
und August im Vergleich zum Vorjahr
gewesen. (ZMP)

kokokokok

Mehr Milch flieft nach Italien: Die
Einfuhren Italiens an Milch und Milch-
produkten sind im ersten Halbjahr
2004 gegeniiber der entsprechenden
Vorjahresperiode deutlich gestiegen.
Laut Angaben der Zentralen Markt-
und Preisberichtsstelle (ZMP) impor-
tierte Italien von Januar bis Juni 2004
Milch und Milcherzeugnisse im Ge-
samtwert von gut 1,26 Mrd. Euro, was
im Vergleich zum Vorjahr eine Zunah-
me um 6 Prozent bedeutete. Umge-
rechnet in Milchdquivalente erhohte
sich die Einfuhrmenge an Milchpro-
dukten insgesamt um 8 Prozent auf
3,93 Mio. t. Dabei wurden zum Teil
auch Zuwichse im zweistelligen Pro-
zentbereich verzeichnet. So kletterte
die italienische Einfuhr von Rohmilch
im Halbjahresvergleich 2004 zu 2003
um 10 Prozent auf 882.700 t. Der Be-
zug von ausldandischem Joghurt stieg
um 12 Prozent auf 70.300 t und der
von Molkepulver sogar um 16 Prozent
auf 23.200 t. Die Importe von Mager-
milchpulver legten um 5 Prozent auf
61.700 t zu, die Einfuhr von Sahne um
3 Prozent auf 36.000 t und von Butter
um 6 Prozent auf 21.600 t. Auch die
Nachfrage der Italiener nach Kése aus-
landischer Herkunft zog kréftig an: Die
betreffende Importmenge nahm um 7
Prozent auf 183.700 t zu. Der entspre-
chende Wert stieg um 4 Prozent auf
568,9 Mio. Euro.

Agrargemeinschaft Osterreich

Info unter
Tel. 0664/1849791
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IG-MILCH
Verein Osterreichischer
Grunland- und Rinderbauern

Einladung zur Grundungsversammliung
der IG Milch

(Verein 6sterr. Grinland- und Rinderbauern)

in St. Georgen/Attergau in der Attergauhalle

11. Dezember 2004
Q30- 14 30

Tagesordnung:

Eroffnung und BegriBung

Entstehungsgeschichte der IG-Milch

Bisher Erreichtes und Visionen flr die nachsten Jahre
Vorstellung der Kandidaten des Vorstandes

Wahl des Vorstandes

Worte des neugewahlten Obmannes

Allfalliges

kurze Mittagspause

Referat von O. Univ. Prof. Dr. Wolfgang Holzner von der BOKU Wien
Uber die Bedeutung des Grinlandes fir die Landwirtschaft und die
Ubrige Gesellschaft.

Fir Fahrgemeinschaften oder Anreise mit Bussen bitte Ihren Ansprechpartner in der Region kontaktieren.

Beispiel: Fur die Region Arbesbach ist Johannes Bauer (02813/7552) ihr Ansprechpartner.
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Stellvertreter:

Stellvertreter:

WAHLVORSCHLAG

Geschaftsfiihrender Obmann:
Grinzweil Ewald, Amesschlag 30, 4190 Bad Leonfelden

Steinbichler Leo, Illingbuch 1, 4861 Aurach
Loitfellner Franz, Steinbachweg 11, 5661 Rauris

Kassier: Ramsauer Johannes, Keuschen 30, 5310 Mondsee
Schriftfiihrer: Stockinger Rudi, Ungenach 10, 4841 Ungenach

Beirate:

Bauer Johannes, Leopoldstein 12, 3925 Arbesbach
Feldhofer Erna, Miesenbach 35, 8190 Birkfeld

Gansch Hermann, Pdllerberg 4, 3241 Kirnberg
Halbmayr Ernst, Schaidberg 12, 3352 St. Peter/Au
Heine Manfred, Ramsach 29, 6900 Mdggers
Hemetsberger Elfi, Meislgrub 4, 4872 Neukirchen/Vdckla
Konrad Johann, Frieding 1, 4870 Pfaffing

Mair Walter, Weberhof 1, 6068 Mils

Rampitsch Gerfried, Prebel 48, 9461 Prebel
Ratzberger Johann, Ramingtal 125, 3352 St. Peter/Au
Scharner Michael, Kréll 7, 3282 St. Georgen/Leys
Schmidthaler Franz, Plattenberg 44, 4461 Laussa
Schober Johann, Schwoll 1, 5211 Friedburg

WAHLVORSCHLAG

STATUTEN des Vereines ,VEREIN OSTERREICHISCHER GRUNLAND- UND RINDERBAUERN*

§1
Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fiihrt den Namen ,, Verein osterreichischer
Grinland — und Rinderbauern” kurz ,,1G — Milch”.

2. Der Verein hat seinen Sitz in VorderweiRenbach, BH
Urfahr/ Umgebung und erstreckt seine Tatigkeit auf das
Bundesgebiet Osterreich und die Staaten der EU.

§2

Vereinszweck

1. Ziele des Vereins:

a) Vertretung der Mitgliederinteressen gegentiiber den
Molkerein, Amtern und Behorden, sowie Landwirt-
schaftskammer und den zustandigen Ministerien.

b) Verbesserung der wirtschaftlichen und interessenpo-
litischen Situation der Gsterreichischen Griinland- und
Rinderbauern.

¢) Durchsetzen verniinftiger Erzeugerpreise.

2. Mafnahmen zur Erreichung dieser Ziele:

a) Erarbeitung von Losungsvorschlagen und Weiterlei-
tung an die zustandigen Gremien!

b) Offentlichkeitsarbeit.

) Ausschopfung aller demokratischen und gesetzli-
chen Moglichkeiten!

d) Fachliche, gesellschaftliche und kulturelle Veranstal-
tungen.

e) Durchfiihrung von Aktionen und Kundgebungen zur
Durchsetzung unserer Forderungen und Ziele.

f) Zusammenarbeit mit Organisationen, mit dhnlichen
oder gleichen Zielsetzungen in anderen Staaten der
EU.

Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn ausge-
richtet. Der Verein hat seine Tatigkeit unter Beachtung
des Prinzips der sparsamen Geschftsfihrung aus—zu-
liben.

§3
Aufbringung der Mittel

1. Materielle Mittel:
Die erforderlichen Mittel zur Deckung der Gebaren

des Vereines werden durch Mitgliedsbeitrage, Beitritts-
gebiihren, Ertrage aus Veranstaltungen, vereinseigene
Unternehmungen, Spenden, Sammlungen, Vermacht-
nisse, Subventionen und sonstige Zuwendungen auf-
gebracht.

3. Ideelle Mittel:

a) Vertretung_der Mitgliederinteressen gegentiiber den
Molkerein, Amtern und Behorden, sowie Landwirt-
schaftskammer und den zustidndigen Ministerien.

b) Verbesserung der wirtschaftlichen und interessen-
politischen Situation der Gsterreichischen Griinland-
und Rinderbauern.

c) Durchsetzen verniinftiger Erzeugerpreise.

§4
Vereinsmitglieder

1. Es gibt ordentliche und unterstiitzende Mitglieder.

2. Die ordentlichen Vereinsmitglieder sind praktizie-
rende Bauern.

3. Die unterstiitzenden Mitglieder sind Personen die,
die Anliegen und Ziele des Vereines unterstiitzen und
haben kein aktives oder passives Wahlrecht.

4. Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorlaufige
Aufnahme von Mitgliedern durch die Griinder. Diese
Mitgliedschaft wird erst mit Konstituierung des Vereins
wirksam.

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die ordentlichen Mitglieder haben das Recht, Antra-
ge zu stellen, an den Generalversammlungen und au-
Rerordentlichen Mitgliederversammlungen und deren
Beschliissen mitzuwirken, sowieanallenVeranstaltun-
gendesVereinsteilzunehmen. Insbesondere haben die
ordentlichen Mitglieder das Stimmrecht sowie das
aktive und passive Wahlrecht.

2. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Aufgaben des
Vereins nach Kréften zu férdern und den vom Verein
gefassten Beschliissen zu entsprechen. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorga-
ne zu beachten.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilli-
gen Austritt, durch Ausschluss des Mitglieds und wegen
nicht Bezahlung der Beitrége.

2. Der Ausschluss eines Mitglieds erfolgt tiber Beschluss
des Vorstandes, insbesondere wegen eines den Verein
schadigenden Verhaltens und wegen fortgesetzter Ver-
letzung der vom Verein gefassten Beschliisse. Dagegen
ist eine Berufung binnen zwei Wochen an die General-
versammlung maoglich, welche endgiltig entscheidet.
Vom Tag der Berufung bis zur Generalversammlung
ruhen die Mitgliedsrechte.

§7
Vereinsorgane
1. Organe des Vereins sind die Ge-
neralversammlung, der Vorstand, die
Schlichtungsstelle und zwei Rechnungspriifer.
§8

Die Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich
einmal statt.

2. Eine auBerordentliche Generalversammlung hat
auf Beschluss des Vorstandes oder eines Zehntels der
ordentlichen Mitglieder, oder auf Verlangen der Rech-
nungspriifer, zu erfolgen.

3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den au-
Berordentlichen ~ Generalversammlungen sind  die
Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich einzuladen. Die Anberau-
mung  der  Generalversammlung  hat  unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberu-
fung erfolgt durch den Vorstand.

4. Antrage zur Tagesordnung der Generalversammlung
sind mindestens 8 Tage vor dem Termin der General-
versammlung bei der Geschaftsstelle schriftlich einzu-
reichen.

5. Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber ei-
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nen Antrag auf Einberufung einer aufSerordentlichen Generalversammlung — kénnen
nur zur Tagesordnung gefasst werden.

6. Bei der Generalversammlung sind alle ordentlichen Mitglieder teilnahmeberech-
tigt und stimmberechtigt. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

7. Die Generalversammlung ist bei jeder Anzahl der stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig.

8. Die Wahl und die Beschlussfassung in der Generalversammlung erfolgen mit ein-
facher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.

9. Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, bei dessen Verhinde-
rung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist. So fiihrt das an Jahren &lteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

10. Der Ort der Generalversammlung wird vom Vorstand festgelegt.

Aufgaben der Generalversammlung

1. Entgegennahme sowie Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rech-
nungsabschlusses.

2. Bestellung und Entgebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprii-
fer.

3. Entlastung des Vorstandes und der Geschéftsfiihrung.

4. Beschlussfassung tber Statutendnderungen und die freiwillige Auflosung des Ver-
eines.

5. Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fra-
gen.

§10
Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens 7 Mitgliedern (Obmann, Obmannstellver-
treter, Kassier, Kassierstellvertreter, Schriftftihrer, Schriftfiihrerstellvertreter und ein
Beirat), diese sind nicht an Unternehmungen beteiligt, die den Zielen des Vereins
entgegenstehen kénnen(Ausnahme:Genossenschaftsanteile an Molkereien). Sie tiben
auch keine Funktionen in diesen aus.

2. Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt 3 Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis
zur Wahl eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wahl-
bar.

3. Die Mitglieder haben das Recht, Wahlvorschlage einzubringen. Die Generalver-
sammlung hat aus den vorgeschlagenen Kandidaten die in Z. 1 genannte Anzahl von
Vertretern zu wahlen.

4. Aufgaben des Vorstandes sind insbesondere:

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wir-
kungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;

b) Vorbereitung der Generalversammlung;

c) Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlungen;
d) Verwaltung des Vereinsvermogens;

e) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

f) Der Vorstand fiihrt in kollegialer Beratung die Geschafte und die Arbeitsweise des
Vereins.

5. Der Vorstand wahlt in der Generalversammlung aus seinem Kreis einen Obmann,
Kassier, Schriftfiihrer und deren Stellvertreter und einen Beirat. Bei Verhinderung des
Obmanns wird dieser vom Obmannstellvertreter vertreten, ist auch letzterer verhin-
dert wird der Obmann vom ltesten Vorstandsmitglied vertreten.

6. Der Obmann hat den Vorstand mindestens einmal jahrlich zu Sitzungen einzu-
berufen. Dartiber hinaus hat der Obmann eine Sitzung binnen dreier Wochen ein-
zuberufen, wenn das von mindestens zwei Mitgliedern des Vorstandes verlangt wird.
Die Einberufung ist unter Angabe der Tagesordnung, spatestens eine Woche vor dem
Sitzungstermin, zuzustellen.

7. Vertreten wird der Verein nach aullen durch den Obmann oder dessen Stellver-
treter.

8. Fur die Unterfertigung von Urkunden bzw. Schriftstiicken ist der Obmann zusam-
men mit einem Vorstandsmitglied berechtigt.

9. Der Schriftfiihrer fiihrt das Protokoll bei allen Sitzungen, hilft bei der Abfassung
von Geschéftsstiicken und bereitet den Tatigkeitsbericht fur die Generalversammlung
Vor.

10. Der Kassier erledigt die gesamte Geldgebarung, erstattet den Kassenbericht bei
der jahrlichen Generalversammlung.

11. Im Vorstand hat jedes Vorstandsmitglied eine Stimme.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Vorstandsmitglieder eingeladen wurden
und mindestens vier von ihnen anwesend sind. Der Vorstand fasst seine Beschliisse
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Abstimmungen im
Vorstand ist eine Stimmenthaltung nicht moglich.

12. Den Vorstandsvorsitz fiihrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist
auch dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden Vor-
standsmitglied.

13. Auler durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Ausschluss, Riicktritt und durch Enthebung.

14. DieVorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktrittes des gesamten Vorstan-
des an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird mit der Wahl eines
Nachfolgers wirksam.

15. Zur Beratung des Vorstandes konnen den Sitzungen die zum Beratungsgegen-
stand jeweils fachkundigen Personen ohne Stimmrecht beigezogen werden.

16. Der Vorstand kann sich in fachlichen Belangen einzelner Arbeitskreise bedie-
nen.

17. Den Vorsitz bei Wahlen wahrend der Generalversammlung fiihrt der von dieser
gewdhlte Wahlleiter.

§11
Die Rechnungspriifer

Von der Generalversammlung werden zwei Rechnungspriifer mit einfacher Stimm-

mehrheit fiir die Dauer von drei Jahren gewdhlt. Eine Wiederwahl ist méglich. Den
Rechnungspriifern obliegt insbesondere die Uberwachung der finanziellen Gebarung
des Vereins und die Vorlage von Kassenrevisionen. Sie haben das Recht, jederzeit in
die Geschéftshiicher und Belege des Vereins Einsicht zu nehmen.

Ferner obliegt den Rechnungspriifern die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses.
Sie erstatten in der Generalversammlung den Rechenschaftsbericht und beantragen
die Entlastung. Der Antrag kann nur einstimmig eingebracht werden.

§12
Das Schiedsgericht

1. In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus finf Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil, innerhalb von sieben Tagen, dem Vorstand zwei
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wéhlen mit Stimmenmehrheit aus
den Mitgliedern des Vorstandes einen Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

3. Das Schiedsgericht fdllt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglie-
der mit einfacher Stimmenmehrheit. Eine Stimmenthaltung ist nicht moglich. Es ent-
scheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsin-
tern endgiltig.

§13
Geschaftsstelle

Zur administrativen Abwicklung wird dem Vorstand die Moglichkeit eingeraumt, eine
Geschftsstelle zu errichten. Das Geschiftsjahr des Vereines ist das Kalenderjahr.

§14
Auflosung des Vereins

1. Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zwecke ein-
berufenen aulerordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit
der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

2. Die Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist
— Uiber die Liquidation zu beschlielen. Insbesondere hat sie den Liquidator zu be-
rufen und Beschluss dartiber zu fassen, wem dieser verbleibende Vereinsvermogen
zu Ubertragen hat.

3. Das Vereinsvermdgen wird im Fall der Auflésung der Caritas, zweckgebunden zur
Unterstiitzung in Not geratener bauerlicher Familien in Osterreich tibergeben.

Rinderstalle

Malkstande

Entmistung - Gulletechnik
Klima-Luftungssyste me
Futterungsanlagen
Planung

.a,\ﬂng.‘

&

A-4441 Behamberg. Tel: +43 7252 73853-0
Fax: +43 7252 75 435. e-mall: office@braeue rcc
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Zum ,, Strukturwandel”
(= Zerstorung bauerlicher Betriebe)
dazu Stimmen aus der Presselandschaft

DANEMARK

Bald 140 Kiihe pro Betrieb?

Trotz geringer Milch- und hoher
Quotenpreise (59 Ct/kg) ist in Déne-
mark der Trend zu groBeren Herden
ungebrochen. Allein in 2003 ist die
Referenzmenge der Betriebe im Mittel
um 73000 kg auf 675000 kg Milch
angestiegen. Setzt sich diese Entwick-
lung fort, wird sich die Anzahl der
Milchviehbetriebe in den kommenden
zehn Jahren mehr als halbieren, Beim
Landwirtschaftsministerium geht man
davon aus, dass in 2015 nur noch auf
3400 Betrieben Milch erzeugt wird

(2003: 7 400 Betriebe). Wenn sich das
Szenario bewahrheitet, wird die mittle-
re Herdengrofe auf 140 Kiihe im Jahr
2015 anwachsen. Gleichzeitig diirfte
aber die Anzah! der Kiihe, auf Grund
des Leistungszuwachses, um 100 000
bis auf 480000 Tiere abnehmen.
Damit wiirde der Strukturwandel in
Dinemark deutlich rasanter verlaufen
als z. B. in Holland oder in Deutsch-
land. Hier rechnen Experten mit ei-
nem Ausstieg von rund 30 % der Mil-
cherzeuger in den nichsten 10 Jahren.

FRANKREICH
Verhandlungen erneut gescheitert

In Frankreich sind die Verhandlun-
gen tiber eine neue Milchpreisverein-
barung zum zweiten Mal gescheitert.
Damit ldsst ein neues Preisabkommen
weiter auf sich warten. Das 1997 ver-
einbarte Orientierungspreissystem
wurde von den Molkereien bereits En-
de 2003 aufgekiindigt.

Laut Angaben des Milcherzeuger-
verbandes FNPL waren die Milchvieh-
halter zu einer Reihe von Zugestand-
nissen bereit. Dagegen forderten die
Verarbeitungsbetriebe fiir das Jahr
2004 eine Kiirzung des Milchauszah-
lungspreises um 1,13 Ct/kg. Fir Unter-
nehmen, die im Vergleich zum Lan-
desdurchschnitt anteilmifig mehr
Milchbasisprodukte herstellen, sollte
eine zusitzliche Kappung um 0,3
Ct/kg vereinbart werden.

www.wasserbauer.at

Die privaten Molkereien halten die-
se Preissenkung aufgrund der EU-
Milchmarktreform (Kiirzung der Inter-
venlionspreise) fiir gerechtfertigt. Zu-
dem wiesen die Unternehmen darauf
hin, dass die von ihnen vorgeschlage-
ne Preiskiirzung niedriger sei als die
Milchpramie, die ab Oktober 2004
ausgezahll werde.

Die Milcherzeuger kritisieren, dass
die Molkereien die Milchpramie kon-
fiszieren wollen, obwohl der Markt
wieder nach oben tendiert. , Wir las-
sen uns nicht die Butter vom Brot
nehmen”, so der FNPL, der seine Mit-
glieder jetzt zu landesweiten Protesten
aufruft. Die Erzeuger seien nicht be-
reit, fiir Fithrungsschwichen und Fehl-
kalkulationen der Molkereiunterneh-
men gerade zu stehen,

SPANIEN

Milch-Aufkaufprogramm

Ein Aufkaufprogramm soll dem
Strukturwandel in Spanien beschleuni-
gen, Landwirtschaftsministerin Espinosa
hofft damit die nach wie vor zersplitter-
te und wenig wetlbewerbsfahige Milch-
wirtschaft des Landes sanieren zu kon-
nen. Fiar den freiwilligen Ausstieg aus
der Milchproduktion steht ein Hochst-
betrag von 25 Mio. € zur Verfiigung.
Milcherzeuger, die mindestens 55 Jahre
alt sind und die ihre Quote (max.
300000 kg) an die nationale Reserve ab-

treten, erhalten je nach Referenzmenge
eine Milchrente von 0,15 bis 0,60 €/kg.
Mit dem Héchstbetrag wird aber nur Er-
zeugern mit weniger als 70 000 kg Quo-
te der Ausstieg aus der Produktion ho-
noriert. Erzeuger mit mehr als 120 000
kg erhalten 0,15 €/kg.

Zugeteilt werden sollen die eingezo-
genen Quoten wiederum Milchviehhal-
tern im Vollerwerb. Voraussetzung ist,
dass sie die ihnen zugeteilten Quoten
zu 90 % ausnutzen.

NIEDERLANDE

Bauern wollen Milch biindeln

In den Niederlanden wollen Milch-
erzeuger eine unabhingige Vermark-
tungsorganisation aufbauen um einen
héheren Milchpreis durchzusetzen.
Der Fachverband der Milchviehhalter
(NMV) hat alle Milcherzeuger aufgeru-
fen, sich an der Griindung des ,Dutch
Dairy Board” zu beteiligen. Die Biinde-
lung einer méglichst grofen Milch-
menge sol¥ verhindern, dass ein an
den Erzeugerkosten orientierter Min-
destpreis unterschritten wird. Notfalls
soll das Dairy Board den Einzelhandel
und die Verarbeiter durch einen Lie-
ferstopp zum Nachgeben zwingen.

Die Teilnehmer sollen eine Mit-
gliedschaft in ihrer Genossenschafts-
molkerei nicht aufgeben miissen.
Allerdings soll das Dairy Board kiinftig
in ihrem Namen die Lieferkonditionen
aushandeln. Wettbewerbsrechtliche
Hemmnisse sieht der NMV nach einer
juristischen Priifung nicht.

Abgelehnt wird das Modell von den
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grofien Molkereien. 5o erklirte Rob
van Dongen von Friesland Foods dass
man nicht mit dem Dairy Board ver-
handeln werde. Kritik kommt auch
vom Bauernverband LTO. ,Ich finde
das Modell reichlich naiv”, so Vorsit-
zender Siem J. Schenk.

TSCHECHIEN

Milchhandel

Ein reger Milchhandel ist entlang
der Grenze zur Tschechischen
Republik entstanden. Tschechische
Molkereien miissen ihre kriftigen
Rohmilchexporte wiederum durch
Importe kompensieren. Nach Anga-
ben des Tschechisch-Méhrischen
Molkereiverbandes sind in den ers-
ten drei Monaten der EU-Mitglied-
schaft des Landes rund 6,5 Mio. kg
Milch exportiert, im Gegenzug je-
doch auch 8 Mio. kg Milch impor-
tiert worden.

GROSSERITANNIEN

Bauern wollen
Milch vermarkten

In Grofibritannien wollen die
Milchfarmer kiinftig die Vermark-
tung ihrer Milch selbst in die Hand
nehmen. Kiirzlich haben sechs Or-
ganisationen, darunter auch mehre-
re Bauernverbinde, die Griindung
einer nationalen Vermarktungs-
agentur vereinbart. Geplant ist, dass
Landwirte und Genossenschaften
ihre Milch zu einem Einheitspreis
an die Agentur absetzen, welche die
Milch zentral vermarktet. Die Ge-
winne sollen an die Lieferanten zu-
riickflieffen. Im EU-Vergleich be-
wegen sich die Milchpreise in Grof-
britannien mit 24 bis 26 Ct/kg am
unteren Ende der Skala. Fusionen
und Preiskdimpfe der Molkereien
halten nach Ansicht vieler Farmer
derzeit die Erzeugerpreise auf niedri-
gem Niveau.
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IG-Milch auch auf
Europaischer Ebene vertreten

Die IG-Milch istbestrebt den Landwirten auf
Dauer faire Erzeugerpreise zu ermoglichen.
Um dieses Vorhaben zu verwirklichen, ist
die Zusammenarbeit mit Vertretern anderer
Milchviehhalterverbdnde in Europa nétig.
Am 23. November dieses Jahres trafen sich
Vertreter der Milchviehhalterverbdnde aus
Danemark, den Niederlanden, Frankreich,
der Schweiz, Deutschland, Belgien, Grol%-
britannien und Osterreich in Hamburg um
die Situation der Milchviehhalter in Europa
zu erortern.

Die Kernaussagen dieses Treffens sind im
Kasten rechts unten angefihrt.

Folgende Presseaussendung wurde anlass-
lich dieses Treffens herausgegeben:
Hamburg, 23. 11. 04: Am 23. 11. 04 trafen
sich Vertreter von verschiedenen europai-
schen Milchviehhalterverbanden in Ham-
burg, um gemeinsam die Situation auf dem
Milchsektor zu erortern. Es waren Vertreter
aus der Schweiz, den Niederlanden, aus
Belgien, aus Frankreich, aus Osterreich, aus
Dédnemark und aus Deutschland vertreten.
Das Treffen wurde allgemein als sehr wich-
tig eingestuft. Die Situation der Milchvieh-
halter ist in allen europdischen Ldndern
dhnlich dramatisch.

Ubereinstimmung bestand in dem Ziel ei-
ner Milchpreisforderung von mindestens 40
€ Cent in der EU und 1,1 CHF bzw. ca. 70
€ Cent in der Schweiz, um auch in Zukunft
nachhaltig Milch in Europa produzieren zu
konnen. Wir erwarten, dass wir dieses Ziel
moglichst gemeinsam mit den Molkereien
erreichen. Die Genossenschaftler werden
aufgefordert, sich aktiver in den jeweiligen
Unternehmen fiir dieses Ziel einzusetzen.
Insbesondere von den Genossenschafts-
molkereien und den Interessensverbdnden
wird volle Unterstiitzung gefordert.

Wir fordern den Einzelhandel auf, den zer-
storerischen Preiskampf zu beenden, um
eine nachhaltige Landwirtschaft in Europa
zu ermoglichen. Der aktuelle Milchpreis
entspricht in keinster Weise mehr dem tat-
sdchlichen Wert des edelsten Lebensmittels
»Milch”.

In der Vergangenheit wurde vielfach durch
Molkereien und andere Interessentenver-

bande der Milchpreis durch ,Schwarzma-
lerei” kiinstlich gering gehalten.

Der europdische Markt, der aus 468 Mio.
Verbrauchern besteht, bietet mehr Chan-
cen als durch die negative Berichterstattung
suggeriert wird. Mit den zehn neuen Bei-
trittslandern steigt der Verbrauch starker als
die Produktion; dies gilt auch weltweit.
Alle Organisationen waren sich darin einig,
dass auf diesem Gebiet starke Zusammen-
arbeit auf der Ebene der Verbdnde erfolgen
muss. Die Aufklarung der Landwirte und
der Verbraucher wird ab sofort in den ein-
zelnen Landern zeitgleich und europaweit
forciert.

Ubereinstimmung besteht dariiber, dass in
allen Landern in Kirze etwas geschehen
muss, um die zum Teil katastrophale wirt-
schaftliche Lage der Milchviehhalter zu
verbessern.

Es wurden unterschiedliche Mafinahmen
und Vorgehensweisen diskutiert, von der
Grindung von Vermarktungsgesellschaften
bis zur Vorbereitung von europaweiten Ak-
tionen und eines Lieferboykotts.

Die Zusammenkunft, die vom BDM Nord
organisiert wurde, wird kein Einzelfall
bleiben, darin waren sich alle Beteiligten
einig.

Milchpreise sind nicht Landersache, son-
dern Europasache.

JACOBY/

Pharmazeutika

Teichweg 2
5400 Hallein
Tel.: 06245 / 89 51 27
Fax: 06245 / 89 51 68

Tierzuchtgerate und
Weidezaunbedarf

Ihr Ansprechpartner: Herr Seewald

bereitet!”

Die 3 Kernaussagen des Treffens der Milchviehhalterverbande Europas:

1) Gemeinsam wird ein Erzeugerpreis von
mindestens 40 € Cent pro kg gefordert.

2) Die Milchviehhalter in Europa kénnen nicht
mehr gegeneinander ausgespielt werden.

3) , Europaischer Milchlieferboykott wird vor-

wiesbauer

MUHLE UND MISCHFUTTERWERK GMBH
4982 Obernberg am Inn, Tel. 07758 /2210

www.wieshauer-muehle.at



Fithess
Booster

Hochwertiges
Vitamin- und
Spurenelement-
Konzentrat fiir
aktive Top-Kiihe!

verbessert die
Wirkstoffversorgung

reinigt und stimuliert
den Darm

starkt die Fitness

PRAXMAYER-MUHLE

5020 Salzburg-Gneis
Telefon: 06 62 /82 03 34 - 0
Telefax o6 62 /82 03 34 - 16
office@praxmayer.at

Futterprofi &

Saatgutmischungen fiir
Feldfutterbau und
Dauergriinland

Ihr Ansprechpartner:
Ing. Christian DORNINGER
Tel. 0732/38900-43

saathau Jg linz’

Saat gut - Ernte gut. h

A-4021 Linz, Tel. 0732/38 900-0, Fax: 0732/38 58 17, office@saatbaulinz.at, www.saatbaulinz.at

Wolfleder

STALLTECHNIK FUR DIE

ANFORDERUNGEN DER ZUKUNFT

AR ey &

BN

-\
]

e RINDERSTALLE

ENTMISTUNGSANLAGEN

FUTTERVORSCHIEBER (PATENT)

TUREN UND TORE

WIESENEGGEN (PATENT)

4771 Sigharting 35, Tel. 07766/2692-0, FAX: DW 30

www.woelfleder.at
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ist das Informations-
blatt fur die Mitglieder
des Vereins Oster-
reichischer Griinland-
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unabhangig und tiber-
parteilich.



